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Schwerpunkte bei der Befragung der 38 Fachkréafte der
Bewéhrungshilfe bildeten die

Organisation der Bewéhrungshilfe,

- Vermittlungstatigkeit,

- Zusammenarbeit mit Dritten sowie

- Problemlagen der Probanden.

Schwerpunkte bei der Befragung der 31 Fachkrafte in den
Amtern, Agenturen und Trégern bildeten die

- gesetzlichen Fordermdglichkeiten und deren
regionale Umsetzung,

Verfahrensablaufe,

Erfahrungen in der Zusammenarbeit sowie

- Erwartungen an eine Kooperation mit der Bewahrungshilfe.

PROBLEME

Arbeitsmarkt

Arbeitslosenquoten 2003

Bund: 10,5

Alte Lander: 8,4

Neue Lénder 18,5 Amter

Gesetzliche, strukturelle
und regionale
Rahmenbedingungen

—

Bewahrungshilfe

Proband
Fehlende Qualifikationen
Multiple Problemlagen

Hohe Fallbelastung
Mangelnde Technikausstattung

* Arbeitslosenquoten in % (bezogen auf alle Erwerbspersonen)
aus ,,Arbeitsmarkt 2003“ der Bundesanstalt fiir Arbeit

Zur Verbesserung der Zusammenarbeit soll

- ein regelmaBiger und bestandiger Informations-
austausch zu den regionalen Angeboten und
Forderméglichkeiten stattfinden.

- die Problemermittlung und Problemlésung
in Absprache erfolgen und die gemeinsame
(Doppel-) Betreuung strukturiert werden.

Entscheidend fiir die berufliche Integration
Benachteiligter ist die Verbesserung der
zielgruppenspezifischen Angebote auf dem
ersten und zweiten Arbeitsmarkt.

Fallabhéangige
Zusammenarbeit

Problemermittiung und

fur Unterstellte der Bewahrungshilfe

Projektziel im Schwerpunkt Analyse

Die wechselseitigen Erwartungen an und Voraussetzungen
flir eine Zusammenarbeit zwischen den Fachkraften der
Bewahrungshilfe und den Fachkréften der Aushildungs- und
Beschéftigungsforderung werden in drei Teilschritten analysiert:
- Qualitative Befragung von Fachkraften der Bewahrungshilfe
und der Arbeits-, Jugend- und Sozialamter zu ihren
strukturellen Bedingungen, Arbeitsweisen und Ressourcen,
- Befragung zu den Voraussetzungen und Vorstellungen
fiir eine fachiibergreifende Kooperation,

- Gruppendiskussionen zu Kooperationsmodellen
und Netzwerkstrukturen.

Interviews mit Bewdhrungs-  Agenturen fiir Arbeit, Freien
Fachkréften der hilfe Sozial- und Jugendédmter  Trager
Bayern 7 6 1
Brandenburg 8 3 1
Hamburg 5 2 1
Mecklenb.-Vorpomm. 6 3 3
Niedersachsen 6 3 4
Sachsen-Anhalt 6 4 0
GESAMT 38 21 10

Aufbauend auf die Interviews mit der Bewdhrungshilfe wurden die Fachkréfte der
Amter, Agenturen und Trger an den gleichen Standorten befragt. Die Ergebnisse
dienen als Grundlage der Initiierung von regionalen Netzwerkgespréchen.

Eine erfolgreiche berufliche Integration wird durch die Vielzahl
vermittlungshemmender Problemlagen der Probanden sowie

durch die hohen Fallzahlen pro Bewéhrungshelfer erschwert.

Die Unterstiitzung durch die Fachkréfte der Ausbildungs- und

Beschéftigungsforderung wird dabei hdufig als unzureichend
erlebt. Griinde dafiir finden sich u.a.

- in mangelnden Informationen iiber die jeweiligen Aufgaben

der Akteure,

- in der Inkompatibilitat der Zustandigkeitsstrukturen und

- in der einseitigen bzw. eher sporadischen Gestaltung
der Zusammenarbeit.

WUNSCHE

Falliibergreifende
Zusammenarbeit

Mehr Angebote

Konkrete und qualifizierte
Ansprechpartner in
speziellen Abteilungen

Gemeinsame
Problemermittlung und
Problemlésung

Gemeinsame

Problemlésung

Verbesserung der Situation am Arbeitsmarkt

Zielgruppenspezifische
Angebote auf dem
1. und 2. Arbeitsmarkt

Therapieplatze, Sucht-
und Schuldnerberatung,
Verhaltenstraining

Geringe Fallbelastung und
bessere Technikausstattung

Informationen iiber die
Angebote und Mdglichkeiten
in der Regiion
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der Ausbildungs- und Beschaftigungsforderung
fur Unterstellte der Bewahrungshilfe
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& LN - Das Internetportal www.BwH-Service.de stellt
- Informationen zum Projekt,
. . - Informationen zur Ausbildungs- und Beschéftigungsforderung
.rh];.ljyud - r-- von Benachteiligten, insbesondere von Unterstellten
Institut fiir angewandte Familien-, P g q
A e ) A g der Bewahrungshilfe; sowie
an der Universitat Potsdam “"

- eine Diskussionsplattform zur Verfligung.

-~/ Landeriibergreifende Fachtagungen dienen
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B;:ii‘igi?ﬂ?rzem _ _Pfij Ajfj]]]” 211 - der Prasentation von Projektergebnissen,
Berufliche Qualifizierung - - dem Erfahrungsaustausch zwischen den Professionen,
fiir Zielgruppen mit 1 - der Vorstellung beispielhafter Kooperationsmodelle,

besonderem Forderbedarf”

Projekt im Rahmen des

- der Diskussion von innovativen Praxishilfen und
- der Initilerung von Netzwerkstrukturen.
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Die Praxishilfe — eingebettet

€% Dokumentation
883 Hilfeplane
o

48 TOA
& Auflagen Kontrolle

Projektziel im Schwerpunkt Praxishilfe

e

Erarbeitung und Erprobung adaptionsfahiger und aufwands-
senkender Arbeitsinstrumente fiir die Bewéhrungshilfe zur:

- Erhohung der Effizienz bei der Informationsgewinnung
und Auswertung,

- Beférderung der Transparenz des Informationsaustauschs
an den Schnittstellen,

- Verbesserung der Kompatibilitdt zwischen Kompetenzprofilen
und Forderangeboten,

- Optimierung der Arbeitsabldufe und Entlastung der Fachkrifte.

die SoPart®-SDJ Software

il Stammdaten
B Bildung, Aushildung, Arbeit

Bildung [allgemein]

Ausbildung

Arbeit

Integrationsdienliche Kompetenzen
Soft-Skills

- Personalien
Beziehungen
Lel ge

= Bewshrungshilfe Potsdam (20.08.2004 bis ...
B ® Check-Lp-Personlichkeitsbereiche - = = . . .
Sicht des Bewshrungshelfers Die Praxishilfe — Modul ,,Bildung, Aushildung, Arbeit*
+ Problembelastung

+ Sozialkompetenz

+ FEinstellung zur Tat

# Sicht des Probanden

Soziale Kompetenz
Problembelastung
Selbstvertrauen

Einstellung zur Tat
Erwartungen an die Bw-Hilfe
... ‘Personlichkeit’ hinzufligen

% wirtschaftiche Situation

Gesundheit

., Fallaktenfihrung

Wohnen Lebenssituation

4. Welche Alternativen hat die Persen nach dem Auszug baw. der Kimdigung?
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v Die Praxishilfe — als Papierversion
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Ein Versuch die Funktionalitat

5. Benvtigtdie Person ‘ der Software in eine Registerstruktur
S G ten zu ibersetzen.
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